Reglur um studning vid starfsmenn isafjardarbaejar
S====/ sem stunda fjarnam vid viourkennda menntastofnun
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isafjardarbaer stydur starfsmenn sina sem stunda fjarnam samhlida starfi. Starfsmadur getur
haldid dagvinnulaunum, midad vid starfshlutfall, pann tima sem hann saekir stadbundid nam
og/eda vettvangsndm samhlida allt ad 10 daga & 6nn. Skilyrdi fyrir studningi er ad

menntunin tengist fagsvidi starfsins eda framtidarstarfi fyrir baeinn.

Markmio

Markmid med styrknum er ad audvelda starfsménnum isafjardarbeejar ad afla sér menntunar.

Sampykktir umsokna
Mannaudsstjori og forstddumadur afgreida umsoknir og er peim heimilt ad kalla eftir frekari

upplysingum fra umsaekjendum ef purfa pykir. Skilyrdi fyrir sampykki umsoéknar er

sampykki forstédumanns.

Umsoknir og Uthlutun
Umsoknir skulu berast til mannaudsstjora fyrir 1. september & netfangid baldurjo@isafjordur.is

eda & skrifstofu. Umsoknareydublod ma finna & innraneti isafjardarbaejar undir eydublod.

Fjallad er um umsoéknir um midjan september.

Reglur:

1. Umsaekjandi skal vera i starfi hja Isafjardarbee og hafa starfad i a.m.k. tvé ar adur en
studningur er veittur.
2. Umsokn skal berast til mannaudsstjéra fyrir 1. september ar hvert. Umsoékn skal fylgja:
a. Sampykki yfirmanns stofnunar, sem viokomandi starfar hja, fyrir styrkveitingu.
b. Stadfesting & skélavist og umfangi nams (einingafjolda).
c. Aeetlun um dagsetningar stadnams og vettvangsnams.
3. Mannaudsstjéri, asamt forstdumanni, fara yfir umsoknir og fylgigbgn og afgreida
umsoknirnar fyrir 15. september ar hvert.
4. Starfsmadurinn heldur dagvinnulaunum, midad vid starfshlutfall, pann tima sem hann
seekir stadbundid nam i vidkomandi skélastofnun ad hamarki 10 daga a 6nn, 20 daga
a skolaari. Ef vettvangsnam er hluti af ndminu, péa feer starfsmadurinn jafnframt greidd
dagvinnulaun, midad vio starfshlutfall, allan pann tima sem hann stundar
vettvangsnamid ef pad fer fram i stofnun sem Isafjardarbzer rekur. Kjosi hann ad
stunda pad annarsstadar er pad ekki launad umfram pa 10 daga sem midad er vid &

onn.
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5. EKkKi er heegt ad fa pennan studning lengur en sem nemur atta namsénnum enda sé
namsframvinda og arangur med edlilegum heetti (midad er vido ad lagmarki 60 eininga
nam &a haskdla eda framhaldsskélastigi). Ad jafnadi skal midad vid ad starfsmadur ljuki
ekki feerri en 10 einingum a hverri ndmsonn. Upplysingum um namsframvindu hverrar
annar skal komid til mannaudsstjéra.

6. Hver umsoékn gildir adeins fyrir eitt skdlaar og pvi parf ad endurnyja umsékn arlega.

Uppfeert i jantar 2023.
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