Samningur um simastyrk og farsima
isafjardarbeer, kt. 540596-2639, og undirritadur starfsmadur

Vinnustadur
Nafn
Kennitala
Heimilisfang

Gera med sér svohljodandi samning, sem gerdur er a grundvelli gildandi reglna um
simastyrki til starfsmanna isafjardarbaejar, um notkun a farsima i eigu Isafjardarbagjar,
Simanumer

Tegund sima
Radnumer
Annar bunadur

Starfsmanns, simanumer: xyz
Starfsmadur faer framlag ad upphaed xyz kr. til kaupa a simtaeki.

Starfsmadur greidir sjalfur umframkostnad. Lati starfsmadur af stérfum innan ars fra
kaupum simtaekis, skal hann endurgreida framlagid.

isafjardarbeer greidir simakostnad allt ad xyz kr. & manudi. Fjarhzedin er greidd man-
adarlega i gegnum launakerfi

isafjardarbeer greidir fjarhaedina i gegnum samning vid fjarskiptafyrirtaeki® sem isa-
fiardarbaer er i vidskiptum vid. Forsenda greidsina i gegnum fjarskiptafyrirtaekid er ad
vidkomandi starfsmadur sé i simapjonustu hja pvi. Fjarskiptafyrirtaeki® sendir reikning
til starfsmanns vegna notkunar umfram umsamda upphaed.

Undirritadir hafa kynnt sér Reglur um patttéku isafjardarbeejar i farsimakostnadi starfs-
manna og eru sampykkir peim.

Samningur tekur gildi: og gildir til: eda

U] 6timabundid

Samningurinn fellur sjalfkrafa ur gildi an uppsagnar ef:

a. Starfsmadur laetur af storfum.

b. Starfsmadur fer i veikindaleyfi, namsleyfi, faedingar- eda fedraorlof eda annad
orlof fra stérfum sinum hja isafjardarbae. b6 falla greidslur fyrir farsima hvorki
nidur i sumarorlofi né fyrstu 4 vikur veikindaleyfis.

Samningur pessi er uppsegjanlegur af beggja halfu med eins manadar fyrirvara.




isafjardarbee: 20

baejarstjori / svidsstjori starfsmadur

Afrit af samningi pessum skal sent til innkaupa- og teeknistjéra sem sér um ad feera greidslur

i samvinnu vid vidkomandi fjarskiptafyrirtaeki eda til launadeildar ef greidslur fara i gegnum
launakerfid.

Reglur um simastyrki til starfsmanna isafjardarbaejar



https://www.isafjordur.is/static/files/Starfsmannavefur/Reglur/SimareglurOgSamningar/reglur-um-thatttoku-isafjardarbaejar-i-farsimakostnadi-starfsmanna.pdf

