
 Frammistöðusamtal 
     

  Eyðublað 15-11-2008 GE 

 

Niðurstöðublað vegna fræðslumála 

 

 

________________________________   _____________________ 

Nafn starfsmanns      Kennitala 

________________________________   _____________________ 

Starfsheiti       Starfseining 

________________________________   _____________________ 

Nafn yfirmanns      Dags. samtals 

 

Fræðslumál     

Starfsmaður og yfirmaður eru sammála um að 
huga þurfi að eftirfarandi þjálfun og fræðslu 

Hvenær lokið Ábyrgur fyrir framkvæmd 

1.     

2.     

3.     

4.     

 

 

 

 

Dagsetning 

 

__________________________   _________________________ 

Undirskrift starfsmanns    Undirskrift stjórnanda 

 

 


